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TI 1000048993 JOHAN SMITH GARCIA GOYENECHE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
Loc conrovraciapnn SOCIA DDCANIZALC VLA MCTONALACIA NG COADMACIAN OC
Tl 1000048993 JOHAN SMITH GARCIA GOYENECHE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
TI 1000048993 JOHAN SMITH GARCIA GOYENECHE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
loc canrovrac i apnna vonoia DCL ODACDAMA EORMACIAN COMBAST CN LA DALITL
Tl 1000048993 JOHAN SMITH GARCIA GOYENECHE __|EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
il 1000048993 JOHAN SMITH GARCIA GOYENECHE __ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
e terore o TASMO CON LS DEMAS Y CONILANATIRALEZA EN D VIDA DE ACLIERNO CONLAS CIRCUNSTANCIAS Dil PERAEAN
Tl 1000048993 JOHAN SMITH GARCIA GOYENECHE EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
TI 1000048993 JOHAN SMITH GARCIA GOYENECHE EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAM\ENTAS\NFORMATICAS Y
TI 1000048993 JOHAN SMITH GARCIA GOYENECHE EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
LEDOO caNLac Ncocoinance noL cvienre  dDDOCCOAMICMTA NC INCODMACIAM DCACLICDOA CON L
CcC 1000249992 NICOLAS STIVEN JARAMILLO CASTILLO _|EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES ENEL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
CcC 1000249992 NICOLAS STIVEN JARAMILLO CASTILLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LOC CAMTCVINC I ADADAL Y COCIAL LCDO, ALCL COMTEVTOMACIONALC IMTCD)
CcC 1000249992 NICOLAS STIVEN JARAMILLO CASTILLO _|EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
CcC 1000249992 NICOLAS STIVEN JARAMILLO CASTILLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
_— LOAMTCVIAC I ADAD SOCIA O LA WMCOOMACIAN N LA COMUMONCIAN DICDAMDLCC.
Tl 1003501642 IVAN SANTIAGO RAMOS BRANGO |EN FORMACION 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
TI 1003501642 IVAN SANTIAGO RAMOS BRANGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
_— LOC CAMTCVINC I ADADAL Y COCIAL LCDO, ALCL COMTEVTOMACIONALC IMTED)
Tl 1003501642 IVAN SANTIAGO RAMOS BRANGO |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
TI 1003501642 IVAN SANTIAGO RAMOS BRANGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
Loc ~AMTCVTAC I ADADAL Voo —loc A ncopuacIAN VLA caMLIMEACIAN DICDAMIDLES
Tl 1003501642 IVAN SANTIAGO [RAMOS BRANGO |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
TI 1003501642 IVAN SANTIAGO RAMOS BRANGO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACIO UTIL FORMATICAS Y
TI 1003501642 IVAN SANTIAGO RAMOS BRANGO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLI CION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
LCDOo caNLac Mcocoinance noL cvienre  dD0OCCOAMICMTA D INCODMACIAM DCACLICDOA CON L
CcC 1004862520 KEVIN FELIPE PEREZ TORRES |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
CcC 1004862520 KEVIN FELIPE |PEREZ TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
Loc cAMTCYTAC I ADADAL Voo Licon, ALCL COMTCVTOMACIONAL CINTCDN
CcC 1004862520 KEVIN FELIPE PEREZ TORRES |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
CcC 1004862520 KEVIN FELIPE |PEREZ TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LoconnTovracsonoa v onoa nC L A INCODMACIAN YA COMUINICACIAM QICDONMIDLES
CcC 1004862520 KEVIN FELIPE PEREZ TORRES |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
CcC 1004862520 KEVIN FELIPE PEREZ TORRES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAM\ENTAS\NFORMATICAS Y
cC 1004862520 KEVIN FELIPE PEREZ TORRES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
Licon, NS Doo o clchTe Toncincap Doaciicon, AL




cc 1006506983 YENIFER GOMEZ OLAYA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES ENEL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
cC 1006506983 YENIFER GOMEZ OLAYA EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN  |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
L COMTICVIACI ADAD LICDD, ALCL COMTOVTOMACIONALC IMTCDN
cC 1006506983 YENIFER GOMEZ OLAYA |EN FORMACION > PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 1006506983 YENIFER GOMEZ OLAYA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LS AN TN TG L AR AL N OO A D L A INCODMACIAN VLA oMM ACIAON DICDAMDLES,
cC 1006506983 YENIFER GOMEZ OLAYA |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 1006506983 YENIFER GOMEZ OLAYA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
cC 1006506983 YENIFER GOMEZ OLAYA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS  [436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
Lcono oo AcNCoconAnCo N oLeTe o DDA CC e AMICNTA DC INCODUACIAN DCACLICDOO OON L
Tl 1006863182 DIEGO FERNANDO PRADA RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
Tl 1006863182 DIEGO FERNANDO [PRADA RODRIGUEZ EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN  |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
L COMTICVIACI ADAD LICDO. ALCL COMTOVTOMACIONALC INTCDN
Tl 1006863182 DIEGO FERNANDO PRADA RODRIGUEZ ___|EN FORMACION > PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
Tl 1006863182 DIEGO FERNANDO [PRADA RODRIGUEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LS O AN TN TG L AR O AL N OO O A DL A INCODMACIAN VLA COMUMCACIAN DICDAMDLES
Tl 1006863182 DIEGO FERNANDO PRADA RODRIGUEZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS,  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
Tl 1006863182 DIEGO FERNANDO PRADA RODRIGUEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
Tl 1006863182 DIEGO FERNANDO PRADA RODRIGUEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS  [436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
Lcono oo AcNCoconAnCo N oLeTe o DDA CC e AMICNTA DC INCODUACIAN DCACLICDOO OON L
cC 1007336562 AURA CAMILA BARRERA MURILLO |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
cC 1007336562 AURA CAMILA BARRERA MURILLO EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN  |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
L COMTCVIACI ADAD LICDOO CON CL OOMTEVIO MACIOMAL CINTCOMACIONAL ]
cC 1007336562 AURA CAMILA [BARRERA MURILLO |EN FORMACION > PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 1007336562 AURA CAMILA BARRERA MURILLO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS,  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 1007336562 AURA CAMILA BARRERA MURILLO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
L ACC or ol
cC 1007336562 AURA CAMILA BARRERA MURILLO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
cC 1007593989 KERLLY TATIANA FIGUEROA LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LOC CANTOVIACIARADALN OOOIAL DOCAINIZAIC LA METADOLACIADC CODMACIAN OC
cC 1007593989 KERLLY TATIANA [FIGUEROA LOPEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y| APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OQ DEMAS Y CON T A NATIIRAIEZA EN SOCIALES EN ELINCIAON DE 108 PRINCIPIOS V VAL ORES DERAFAN
cC 1007593989 KERLLY TATIANA FIGUEROA LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LAC CAMTEVTAC | npADA Voo LEODA CONEl CANTEVTAMACIANAL & inTEO)
cC 1007593989 KERLLY TATIANA [FIGUEROA LOPEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 1007593989 KERLLY TATIANA FIGUEROA LOPEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO CON LOS DEMAS Y CON LANATURALEZAEN  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
MTEVT nADA Voo D LA NCACMN AN Y LA ~rs e s AAN NicDaNIDl Eo
cC 1007593989 KERLLY TATIANA [FIGUEROA LOPEZ |EN FORMACION 55555 - ANALIZAR LOS REGUISITOS DEL CLIENTE PARA [436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REGUERIMIENTOS, — |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 1007593989 KERLLY TATIANA FIGUEROA LOPEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REGUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
cC 1007593989 KERLLY TATIANA FIGUEROA LOPEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS  [436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
Lcono oo A NCocoInARCo N oLeTe DDA CC e AMICNTA DC INCODUACIAN DCACLICDOO OON L
cC 1012441445 |EDWIN ANDRES VELA YATE |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
cC 1012441445 EDWIN ANDRES VELA YATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LAC CANTEVTAC  npADA Voo LEODA CON L CANTEVTA MACIANAL & inTEo)
cC 1012441445 |EDWIN ANDRES VELA YATE |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 1012441445 EDWIN ANDRES VELA YATE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO CON LOS DEMAS Y CON LANATURALEZAEN  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
AMTEVT oona voncin —1ociacoouncidny s consieacidN DicDAMD Eo
cC 1012441445 VELA YATE 55555 - ANALIZAR LOS REGUISITOS DEL CLIENTE PARA [436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REGUERIMIENTOS, — |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ

|EDW|N ANDRES

|EN FORMACION

CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL

PERAFAN




cc 1012441445 EDWIN ANDRES VELA YATE EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS  |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
L ACC or ol
cC 1012441445 |EDWIN ANDRES VELA YATE |EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
cC 013649350 TUIS FERNANDO [PEREZ RUALES EN FORMACION T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO — [436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL|APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LOC CANTOVIACIADADALN OOOIAL DOCAINIZAIC N LA METADOLACIADC CODMACIAN OC
cC 1013649350 LUIS FERNANDO PEREZ RUALES |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO __ [436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y _|APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OSQ DEMAS Y CON A NATIIRAIEZA EN SOCIALES EN ELINCIAON DE 108 PRINCIPIOS V VAL ORES DERAFAN
cC 013649350 TUIS FERNANDO [PEREZ RUALES EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO __ |436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CONLOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
L COMTICVIACI ADAD cocia LICDD. ALCL COMTCVTOMACIONALC INTCDN
cC 1013649350 LUIS FERNANDO PEREZ RUALES EN FORMACION 7= PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO —[436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN | FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 013649350 TUIS FERNANDO [PEREZ RUALES EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO — [436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
L COMTICVIACI ADAD DL LA NEODAMACIAN VLA COMUMEACIAN DICDAMDLES
cC 1013649350 LUIS FERNANDO PEREZ RUALES |EN FORMACION 5 PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYEGTO |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OQ DEMAS Y CON T A NATIIRAIEZA EN DEVIDA DE ACIIERDO CON T AQ CIRCIINQTANCIAS DEL DERAFAN
cC 013649350 TUIS FERNANDO [PEREZ RUALES EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 1013649350 LUIS FERNANDO PEREZ RUALES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
L ACC or ol
cC 1013649350 LUIS FERNANDO PEREZ RUALES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
cC 014209066 MAURICIO ALEXANDER _|REINOZO PARRA EN FORMACION 7+~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO — [436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL|APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LOC CANTOVIACIARADALN OOOIAL DOCANIZAIC N LA METODAL fanC CoDMACIAN DC
cC 1014209066 MAURICIO ALEXANDER |REINOZO PARRA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO __ [436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
cC 7014209066 MAURICIO ALEXANDER _|REINOZO PARRA EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO — [436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |[FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
LOC CANTOVIACLARADALN OOOIAL DLl DOACDAMA CODMACIAN COMBACE CM LA DOLIT)
cC 1014209066 MAURICIO ALEXANDER |REINOZO PARRA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO __|436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 7014209066 MAURICIO ALEXANDER _|REINOZO PARRA EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 1014209066 MAURICIO ALEXANDER |REINOZO PARRA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
L ACC or ol
cC 1014209066 MAURICIO ALEXANDER |REINOZO PARRA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
cC 7019069394 NORIDA VIVIANA RIVERA JEREZ EN FORMACION T+~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO — [436265 - RECONGCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL|APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LOC CANTOVIACILARADALN OOOIAL DOCANIZAIC N LA METODAL fanC CoDMACIAN DC
cC 1019069394 NORIDA VIVIANA [RIVERA JEREZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO __ |436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
cC 019069394 NORIDA VIVIANA RIVERA JEREZ EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO — [436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |[FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
LOC CANTOVIACLARADALN OOOIAL DL DOACDAMA CODMACIAN COMBACE CM LA DOLIT)
cC 1019069394 NORIDA VIVIANA [RIVERA JEREZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO __|436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 7019069394 NORIDA VIVIANA RIVERA JEREZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 1019069394 NORIDA VIVIANA RIVERA JEREZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
L ACC or ol
cC 1019069394 NORIDA VIVIANA RIVERA JEREZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
cC 1030565649 DIEGO FERNANDO RANGEL ROMERO EN FORMACION T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO — [436265 - RECONGCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL|APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LS CANTOVIACILARADALN OOOIAL DOCAINIZAIC Y LA METADOLACIADC CODMACIAN OC
cC 1030565649 DIEGO FERNANDO [RANGEL ROMERO |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO __ |436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y _|APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OQ DEMAS Y CON A NATIIRAIEZA EN SOCIALES EN ELINCIAON DE 108 PRINCIPIOS V VAL ORES DERAFAN
cC 7030565649 DIEGO FERNANDO RANGEL ROMERO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO | 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CONLOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
L COMTICVIACI ADAD cocia LICDD. ALCL COMTOVTOMACIONALC INTCDN
cC 1030565649 DIEGO FERNANDO RANGEL ROMERO EN FORMACION 7= PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO [436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 7030565649 DIEGO FERNANDO RANGEL ROMERO EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO — [436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
L COMTCVIACI ADAD DL LA NEODAMACIAN VLA COMUMEACIAN DICDAMDLES
cC 1030565649 DIEGO FERNANDO [RANGEL ROMERO |EN FORMACION 5 PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYEGTO |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OQ DEMAS Y CON A NATIIRAIEZA EN DEVIDA DE ACIIERDO CON 1 AQ CIRCIINQTANCIAS DEL DERAFAN
cC 7030565649 DIEGO FERNANDO RANGEL ROMERO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 1030565649 DIEGO FERNANDO RANGEL ROMERO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
L ACC or ol
cC 1030565649 DIEGO FERNANDO RANGEL ROMERO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ

PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE

, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL

PERAFAN




cc 1035391227 LEIDY YULIANA PIEDRAHITA GUTIERREZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
CcC 1035391227 LEIDY YULIANA PIEDRAHITA GUTIERREZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
boc canroyrac i snana vencia LEDO, ALCL COMTCYTOMACIONAL L IMTED
CcC 1035391227 LEIDY YULIANA PIEDRAHITA GUTIERREZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 1035391227 LEIDY YULIANA |PIEDRAHITA GUTIERREZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
hoscanrevroc i apana v encia o)
CcC 1035391227 LEIDY YULIANA PIEDRAHITA GUTIERREZ |EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
TI 1066508255 LUIS FELIPE MENDOZA TREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
COMTCYTIAC I ADAD Soc DOCMOZAIE N LA METORALACIA DE CODMACIAN DC
Tl 1066508255 LUIS FELIPE MENDOZA TREJO |EN FORMACION 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
TI 1066508255 LUIS FELIPE MENDOZA TREJO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
LOS COMTEVTAC I ARADRAL Y oOCIAL DCL ODACDAMA EORMACIAN COMBAST CN LA DOLITL
Tl 1066508255 LUIS FELIPE MENDOZA TREJO |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
TI 1066508255 LUIS FELIPE MENDOZA TREJO EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
Tl 1066508255 LUIS FELIPE MENDOZA TREJO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
Y acc ool
Tl 1066508255 LUIS FELIPE MENDOZA TREJO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
CcC 1068389233 LAYSSELL ALFARO CHAMORRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
 COMTCYTIAC I ADAD Soc DOCMNZAIC VLA METONALOCIA DE CODMACIAN Do
CcC 1073428129 |EDUIN ANDRES [BARAJAS GARCIA |EN FORMACION 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES ENEL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
CcC 1073428129 EDUIN ANDRES BARAJAS GARCIA EN FORMACION 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCT\VOS Y |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
DERAEAN
CcC 1073428129 |EDUIN ANDRES [BARAJAS GARCIA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
CcC 1073428129 EDUIN ANDRES BARAJAS GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
 COMTCYTIAC I ADAD Soc DCL ODACDAMA EORMACIAN COMBAST CN LA DOLITL
CcC 1073428129 |EDUIN ANDRES [BARAJAS GARCIA |EN FORMACION 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
CcC 1073428129 EDUIN ANDRES BARAJAS GARCIA EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
AAMEIN DE LA INEADMACIAN DS ACLICRNACAMLAS MODMAC ]
CcC 1073428129 EDUIN ANDRES BARAJAS GARCIA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
Y acc oo
CcC 1073428129 EDUIN ANDRES BARAJAS GARCIA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
CcC 1076624274 JULIANA ANDREA SUAREZ OROZCO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LOS COMTEVTAC I ARADRAL Y oOCIAL DOCMNZAIE N LA METORALACIA DE CODMACIAN DC
CcC 1076624274 JULIANA ANDREA SUAREZ OROZCO |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
CcC 1076624274 JULIANA ANDREA SUAREZ OROZCO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
COMTCYTIAC I ADAD I YaVatr ] DCL ODACDAMA EORMACIAN COMBAST SN LA DOLITL
CcC 1076624274 JULIANA ANDREA SUAREZ OROZCO |EN FORMACION 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
CcC 1076624274 JULIANA ANDREA SUAREZ OROZCO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
LICDOO COMLAC MECESINADES DEL ALIENTE  ROACCOAMICMTA DE INCODMACIAN DEACIIEDOO OO |
CcC 1085251196 DIEGO [BOCANOS BOTINA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
CcC 1085251196 DIEGO BOLANOS BOTINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
ML DERAEAN
CcC 1085251196 DIEGO [BOCANOS BOTINA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
CcC 1085251196 DIEGO BOLANOS BOTINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
LOS COMTEVTAC I ARADRAL Y oOCIAL DCL ODACDAMA EORMACIAN COMBAST CN LA DOLITL
CcC 1085251196 DIEGO [BOCANOS BOTINA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
CcC 1085251196 DIEGO BOLANOS BOTINA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
AMLSMO CONLOS DEMAS Y CONLANATURALEZA BEN.__IDEVIDA DEACLIERDO CONLAS CIRCLINSTANCIAS DEL PERAEAN
CcC 1085251196 DIEGO [BOCANOS BOTINA |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cc 1085251196 DIEGO BOLANOS BOTINA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ

PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE
INFORMACION UTILIZANDO HERRAM\ENTAS\NFORMATICAS Y

PERAFAN




cc 1085251196 DIEGO BOLANOS BOTINA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS ~ [436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN

cC 1088300849 DANIELA STEFANY MURIEL MONTES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LOC CANTOVIACIADADALN OOOIAL DOCANIZAIC N LA METODAL fanC CoDMACIAN DC

cC 1088300849 DANIELA STEFANY MURIEL MONTES |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN

cC 1088300849 DANIELA STEFANY MURIEL MONTES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
LOS CONTEVTAC I ARADRAL VY onoial Dol Do, LT

cC 1088300849 DANIELA STEFANY MURIEL MONTES |EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN

cC 1088300849 DANIELA STEFANY MURIEL MONTES EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN

cC 1088300849 DANIELA STEFANY MURIEL MONTES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y

L A or ol

cC 1088300849 DANIELA STEFANY MURIEL MONTES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN

cC 1095832943 DIANA CAROLINA CONTRERAS GARCIA _|EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LOC CANTOVIACIARADALN OOOIAL DOCAINIZAIC N LA MCTADALACIA DL CODMACIAN OO

cC 1098665148 YURLEY VIVIANA SANDOVAL PEREZ |EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN

cC 1098665148 YURLEY VIVIANA SANDOVAL PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LOS COMTEVTAC L aBARAL Y cacial LEODA CON L CANTEVTA MACIANAL CiNTEO)

cC 1098665148 YURLEY VIVIANA SANDOVAL PEREZ |EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN

cC 1098665148 YURLEY VIVIANA SANDOVAL PEREZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LA COMTEVTAC L ABADA v oAl DM LA WNCODMACIAN N LA COMLINCACIAN UeDAMBLCC

cC 1098665148 YURLEY VIVIANA SANDOVAL PEREZ |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN

cC 1098665148 YURLEY VIVIANA SANDOVAL PEREZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN

LICDOO CAN L AC NCoCoInADCe Do oL e Te DD AMICNTA D INCODMACIAN DCACUCOOA OO L

cC 1100964470 |RUBEN DARIO ACEVEDO SANCHEZ __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN

cC 1100964470 RUBEN DARIO ACEVEDO SANCHEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LS CANTOVIACIADADALN OOOIAL LICDO. ALCL COMTOVTOMACIONALC INTCDN

cC 1100964470 |RUBEN DARIO ACEVEDO SANCHEZ __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN

cC 1100964470 RUBEN DARIO ACEVEDO SANCHEZ EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |[APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LOC CANTOVIACILARADALN OOOIAL DL LA NEODMACIAN VLA COMUMEACIAN DICDAMDLES

cC 1100964470 |RUBEN DARIO ACEVEDO SANCHEZ __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OQ DEMAS Y CON A NATIIRAIEZA EN DEVIDA DE ACIIERDO CON 1 AQ CIRCIINQTANCIAS DEL DERAFAN

cC 1100964470 RUBEN DARIO ACEVEDO SANCHEZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA [436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN

cC 1100964470 RUBEN DARIO ACEVEDO SANCHEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y

L ACC or ol

cC 1100964470 RUBEN DARIO ACEVEDO SANCHEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN

cC 1110525966 LUIS FERNANDO RODRIGUEZ PAREJA _ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
Loc conrovrac apana vonoia DOCAINIZAIC N LA MCTADALACIA DL CODMACIAN OO

cC 1111798455 JOE STWART VALENCIA RENTERIA __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN

cC 1111798455 JOE STWART VALENCIA RENTERIA __|EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
Loc conrovrac apana vonoia LICDD, ALCL COMTOVTOMACIONALC INTCDN

cC 1111798455 JOE STWART VALENCIA RENTERIA __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN

cC 1111798455 JOE STWART VALENCIA RENTERIA __|EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LS AN TN TG L AR O AL N OO A e D L A INCODMACIAN VLA oMM ACIAN DICDAMDLES,

cC 1111798455 JOE STWART VALENCIA RENTERIA __|EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN

cC 1111798455 JOE STWART VALENCIA RENTERIA __|EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. FORMATICAS Y

cC 1111798455 JOE STWART VALENCIA RENTERIA __|EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS CION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN

cC 1113645694 HITAHN ARLEY [RODRIGUEZ RUALES __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN

cC 1113645694 HITAHN ARLEY RODRIGUEZ RUALES __|EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
Lo conrovrac apana vonoia LICDD, ALCL COMTOVTOMACIONALC INTCDN

cC 1113645694 HITAHN ARLEY 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ

|RODRIGUEZ RUALES |EN FORMACION

MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN

FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

PERAFAN




cc 1113645694 HITAHN ARLEY RODRIGUEZ RUALES ~ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 1113645694 HITAHN ARLEY RODRIGUEZ RUALES __|EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ [436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
lacucono canuacncoconancono oo D00 CCOAMICNTA DL INCODMACIAN DCACLICDOA OOM L
cC 1113786100 VAN ALEJANDRO CHAPARRO BORBON __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
cC 1113786100 VAN ALEJANDRO CHAPARRO BORBON __|EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
Lo conrovrac apanal vonoia LICDD. ALCL COMTOVTOMACIONALC INTCDN
cC 1113786100 VAN ALEJANDRO CHAPARRO BORBON __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 1113786100 VAN ALEJANDRO CHAPARRO BORBON __|EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
Loc conrovrac apana vonoia DL LA NEODMACIAN VLA COMUMEACIAN DICDAMDLES
cC 1113786100 VAN ALEJANDRO CHAPARRO BORBON __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OQ DEMAS Y CON A NATIIRAIEZA EN DEVIDA DE ACIIERDO CON 1 AQ CIRCIINQTANCIAS DEL DERAFAN
cC 1113786100 VAN ALEJANDRO CHAPARRO BORBON __|EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, _ |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 1113786100 VAN ALEJANDRO CHAPARRO BORBON __|EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
L ACC or ol
cC 1113786100 VAN ALEJANDRO CHAPARRO BORBON __|EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
cC 1114728594 JOHNY JULTAN HURTADO TRULLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LOC CANTOVIACILARADALN OOOIAL DOCANIZAIC N LA METODAL fanC CoDMACIAN DC
cC 1114728504 JOHNY JULIAN HURTADO TRULLO |EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
cC 1114728594 JOHNY JULTAN HURTADO TRULLO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
LS CANTOVIACILARADALN OOOIAL DLl DOACDAMA CODMACIAN COMBACE CM LA DOLIT)
cC 1114728504 JOHNY JULIAN HURTADO TRULLO |EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 1114728594 JOHNY JULTAN HURTADO TRULLO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
DE \IDA DE ACIIERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL PERAEAN.
cC 1114728504 JOHNY JULIAN HURTADO TRULLO |EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ [436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
cC 1114883731 WILDER HERIBERTO JOAQUI GRISALES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
Loc conrovrac apana vonoia DOCANIZAIC N LA METODAL fanC CoDMACIAN DC
cC 1114883731 WILDER HERIBERTO __ [JOAQUI GRISALES |EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
cC 1114883731 WILDER HERIBERTO JOAQUI GRISALES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
Loc conrovrac apana vonoia LCLDD. LTy
cC 1114883731 WILDER HERIBERTO __ [JOAQUI GRISALES |EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 1114883731 WILDER HERIBERTO JOAQUI GRISALES EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS,  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 1114883731 WILDER HERIBERTO __ [JOAQUI GRISALES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
loC. DADA OO DA o
cC 1120381304 CRISTIAN CAMILO CASALLAS LEON EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
cC 1120381304 CRISTIAN CAMILO CASALLAS LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LOC CANTOVIACIARADALN OOOIAL LICDD, ALCL COMTCVTOMACIONALC INTCDN
cC 1120381304 CRISTIAN CAMILO CASALLAS LEON |EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 1120381304 CRISTIAN CAMILO CASALLAS LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LS AN TN TG L AR AL N OO O A D L A INCODMACIAN VLA COMLMCACIAN DICDAMDLES
cC 1120381304 CRISTIAN CAMILO CASALLAS LEON |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS,  |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 1120381304 CRISTIAN CAMILO CASALLAS LEON EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
cC 1120381304 CRISTIAN CAMILO CASALLAS LEON EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ [436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
L loooccoaoNTA DC INCODMACIAN DCACLICDOA OOM L
cC 1125472272 OSCAR JAMITH VALENCIA GONZALEZ _|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
cC 1125472272 OSCAR JAMITH VALENCIA GONZALEZ _ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LS COMTEVTAC L aBARAL Y oAl LEODA CON L CANTEVTA MACIANAL & iNTEO)
cC 1125472272 OSCAR JAMITH VALENCIA GONZALEZ _ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 1125472272 OSCAR JAMITH VALENCIA GONZALEZ _ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
O COMTEVTAC L ABARA v oAl DM LA WNCOOMACIAN N LA COMLIMCACIAN ueDAMBLCC
cC 1125472272 OSCAR JAMITH VALENCIA GONZALEZ 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS,  |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ

|EN FORMACION

CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL

PERAFAN




cc 1125472272 OSCAR JAMITH VALENCIA GONZALEZ ~ |EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS ~ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
L ACC or ol
cC 1125472272 OSCAR JAMITH VALENCIA GONZALEZ _|EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
cC 1128196860 EDGAR ALFONSO MARQUEZ LUNA EN FORMACION +~PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LOC CANTOVIACIADADALN OOOIAL DOCANIZAIC N LA METODAL fanC CoDMACIAN DC
cC 1128196860 |EDGAR ALFONSO MARQUEZ LUNA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN [OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
cC 1128196860 EDGAR ALFONSO MARQUEZ LUNA EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |[FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
LOC CANTOVIACILARADALN OOOIAL LCLDD. =
cC 1128196860 |EDGAR ALFONSO MARQUEZ LUNA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 1233511385 RODRIGO GARCIA GARCIA AMARIS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN  |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
L COMTICVIACI ADAD cocia DOCANIZAIC NV LA METODAL fanC CoDMACIAN DT
cC 1233511385 |RODRIGO GARCIA GARCIA AMARIS |EN FORMACION 2 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN [OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
cC 1233511385 RODRIGO GARCIA GARCIA AMARIS EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |[FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
LOC CANTOVIACIARADALN OOOIAL DCL DOACDAMA CODMACIAN COMBACE CM LA DOLIT)
cC 1233511385 |RODRIGO GARCIA GARCIA AMARIS |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 1233511385 RODRIGO GARCIA GARCIA AMARIS EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
ALAME U0 DC LA INCODMACIAN DE AcLICRAACAN LA MADMIAC |
cC 1233511385 |RODRIGO GARCIA GARCIA AMARIS EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS  |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
oS DADA OO DA o
cC 13040267 NIXON YOVANY TULCAN RAMOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
cC 13040267 NIXON YOVANY TULCAN RAMOS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN  |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
L COMTICVIAC I ADAD cocia LICDO. ALCL COMTOVTOMACIONALC INTCDN
cC 13040267 NIXON YOVANY TULCAN RAMOS |EN FORMACION 2 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 13040267 NIXON YOVANY TULCAN RAMOS EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMAGION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LOC CANTOVIACLADADALN OOOIAL DL LA NEODAMACIAN VLA COMUMEACIAN DICDAMDLES
cC 13040267 NIXON YOVANY TULCAN RAMOS |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OQ DEMAS Y CON A NATIIRAIEZA EN DEVIDA DE ACIIERDO CON T AQ CIRCIINQTANCIAS DEL DERAFAN
cC 13040267 NIXON YOVANY TULCAN RAMOS EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
AAAMC IO DC LA IMCODMACIAN DC ACLICOOACOMLAC MADMAC
cC 13040267 NIXON YOVANY TULCAN RAMOS |EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
cC 16775945 HECTOR FABIAN ECHEVERRI QUINTERO |EN FORMACION T PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL_ |[APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |[PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
Loc conrovrac apana vonoia DOCAINIZAIC NV LA METADOLACIADC CODMACIAN OC
cC 16775945 HECTOR FABIAN [ECHEVERRI QUINTERO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OSQ DEMAS Y CON A NATIIRAIEZA EN SOCIALES EN ELINCIAON DE 108 PRINCIPIOS V VAL ORES DERAFAN
cC 16775945 HECTOR FABIAN ECHEVERRI QUINTERO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
Loc conrovrac spon cocia LICDO. ALCL COMTOVTOMACIONALC INTCDN
cC 16775945 HECTOR FABIAN [ECHEVERRI QUINTERO |EN FORMACION 2 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 16775945 HECTOR FABIAN ECHEVERRI QUINTERO |EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMAGION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
Lo conmovrac apana vonoia DL LA NEODMACIAN VLA COMUMEACIAN DICDAMDLES
cC 16775945 HECTOR FABIAN [ECHEVERRI QUINTERO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OQ DEMAS Y CON A NATIIRAIEZA EN DEVIDA DE ACIIERDO CON T AQ CIRCIINQTANCIAS DEL DERAFAN
cC 16775945 HECTOR FABIAN ECHEVERRI QUINTERO |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 16775945 HECTOR FABIAN ECHEVERRI QUINTERO |EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS  |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
— L DAL S LA DA o
cC 25235037 SANDRA LILIANA PENA AGUIRRE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
cC 25235037 SANDRA LILIANA [PERA AGUIRRE EN FORMACION = PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LOC CAMTEVTAC | npADAL Voo oo MLCL CAMTCVTANACIANAL CInTC O,
cC 25235037 SANDRA LILIANA PENA AGUIRRE |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 25235037 SANDRA LILIANA [PERA AGUIRRE EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LOC COAMTEVTAS L apADAL v oncin DC LA NCODMACAN VLA ~oNLIMAACIAN DICDAMIDIL Eo
cC 25235037 SANDRA LILIANA PENA AGUIRRE |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 25235037 SANDRA LILIANA PENA AGUIRRE EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTIL FORMATICAS Y
cC 25235037 SANDRA LILIANA PENA AGUIRRE EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS CION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ

PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE

LCon, NPT DCo Dol oLChTE

DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL

PERAFAN




cc 30878791 SHIRLEY BARCASNEGRAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
ACOSTA MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
CcC 30878791 SHIRLEY BARCASNEGRAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
ACOSTA MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LOS COMTEVTAC I ARADRAL Y oncIAL LEDO, ALCL COMTCYTOMACIONAL L IMTED
CcC 30878791 SHIRLEY [BARCASNEGRAS |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
ACOSTA MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 30878791 SHIRLEY BARCASNEGRAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
ACOSTA MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LOC COMNTCVTACI ADADAIL NV CACIA DC LA NCODMACIAN N LA COMUINICACIAN DICOANMDICC
CcC 30878791 SHIRLEY [BARCASNEGRAS |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
ACOSTA CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cc 30878791 SHIRLEY BARCASNEGRAS EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
ACOSTA PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAM\ENTAS\NFORMATICAS Y
cc 30878791 SHIRLEY BARCASNEGRAS EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
ACOSTA PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
LICDOO COMLAC MECESINADES DEL ALIENTE — ARDACCOAMICATA DE INCODMACIAN DEACIIEDOO OO |
CcC 35113298 DINORA DIAZ PAEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
CcC 35113298 DINORA DIAZ PAEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LOS COMTEVTAC I ARADRAL Y oOCIAL LCDO, ALCL COMTCVTOMACIONAL L IMTED
CcC 35113298 DINORA DIAZ PAEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
CcC 35113298 DINORA DIAZ PAEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
boc canrovrac i anana vencia DC LA NCODMACIAN N LA COMUMOACIAN DICOOMDLEC
CcC 4516729 JHON ALDUBER VELASQUEZ AGUIRRE _|EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
CcC 4516729 JHON ALDUBER VELASQUEZ AGUIRRE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
QS CAMTEVTAC I ADAD cocia LoD, CLCAMTCVTOMALIANAL CINTCON
CcC 4516729 JHON ALDUBER VELASQUEZ AGUIRRE _|EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
CcC 4516729 JHON ALDUBER VELASQUEZ AGUIRRE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LOC COMTCVTACI ADADAILV CACIA A OC A NCODMA LA LA COMIMICACIAN DICDAMIDIES
CcC 4516729 JHON ALDUBER VELASQUEZ AGUIRRE _|EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA 436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
CcC 4516729 JHON ALDUBER VELASQUEZ AGUIRRE EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
lopoccesucaTa oo unconuacIAM DEscLICDOA COM L
CcC 55303169 JENIFER [ROLONG BENAVIDES |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES ENEL  [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
CcC 55303169 JENIFER ROLONG BENAVIDES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
boscanrovrac apnn Soc LoD, ALCL COMTCYTOMACIONAL L IMTED
CcC 55303169 JENIFER [ROLONG BENAVIDES |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
CcC 55303169 JENIFER ROLONG BENAVIDES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
boc canroyrac i snana v encia DOC LA NCODMACIAN LA COMUMOACIAN DICOOMDLEC.
CcC 71757533 |ERNESTO [BETANCUR GOMEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
CcC 71757533 ERNESTO BETANCUR GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
DERAEAN
CcC 71757533 |ERNESTO [BETANCUR GOMEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
CcC 71757533 ERNESTO BETANCUR GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
boc canroyrac i anana vencia DCL ODACDAMA EORMACIAN COMBAST TN LA DOLITL
CcC 71757533 |ERNESTO [BETANCUR GOMEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
CcC 71757533 ERNESTO BETANCUR GOMEZ EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
CcC 71757533 ERNESTO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
Y acc ool
CcC 71757533 ERNESTO BETANCUR GOMEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
CcC 71793643 ADRIAN DE JESUS PULGARIN MIRANDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
 COMTCYTIOC I ADAD Soc DOCMNZA I\ LA METORALACIA DE CODMACIAN DC
CcC 71793643 ADRIAN DE JESUS PULGARIN MIRANDA |EN FORMACION 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
CcC 71793643 ADRIAN DE JESUS [PULGARIN MIRANDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
LOS COMTEVTIAC I ARADRAL Y eOCIAL DCL ODACDAMA EORMACIAN COMBACT CN LA DOLITL
CcC 71793643 ADRIAN DE JESUS PULGARIN MIRANDA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 77021945 'YONER ANTONIO FUENTES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ

MlSMO CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN

MTCVTAC I ARADAL NV SACIAL

PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE

PERAFAN




cc 77021945 YONER ANTONIO FUENTES EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN  |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
cC 77021945 YONER ANTONIO FUENTES EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
L COMTICVIACI ADAD DL DDACDAMACODMACIAON COMDACT CALA DAL
cC 77021945 YONER ANTONIO [FUENTES |EN FORMACION 5 P ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 77021945 YONER ANTONIO FUENTES EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS,  |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 77021945 YONER ANTONIO FUENTES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
L ACC or ol
cC 77021945 YONER ANTONIO FUENTES EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ [436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
cC 80071253 STIVER STITH HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
SEPULVEDA MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA N |[PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
L COMTICVIACI ADAD cocia DOCANIZAIC NV LA METODAL fanC CoDMACIAN DT
cC 80071253 STIVER STITH HERNANDEZ |EN FORMACION 2 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
SEPULVEDA MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN  |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
cC 80071253 STIVER STITH HERNANDEZ EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
SEPULVEDA MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
L COMTICVIACI ADAD DL DDACDAMACODMACIAON COMDACT CALA DAL
cC 80071253 STIVER STITH HERNANDEZ |EN FORMACION 4 P ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
SEPULVEDA MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 80071253 STIVER STITH HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
SEPLILVENA lMISMO _CONLOS DEMAS Y CONILA NATURALEZA EN__{DE VIDA DE ACLIERNO CONLAS CIRCINSTANCIAS DEI PERAEAN.
cC 80071253 STIVER STITH HERNANDEZ |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA [436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS,  |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
SEPULVEDA CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 80071253 STIVER STITH HERNANDEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REGUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
SEPULVEDA PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
cC 80071253 STIVER STITH HERNANDEZ EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS  [436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
SEPULVEDA PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN
CDOA AAM L A MEACOINANES NEL ALIENTE BDACEC A NENTA N MCADIIA AN D ACLERAA O
cC 80162836 DAVID ANDRES SALINAS CALDERON __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
cC 80162836 DAVID ANDRES SALINAS CALDERON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
LOC CANTOVIACLADADALN OOOIAL LICDOO CON CL OOMTEVIO MACIOMAL CINTCOMACIONAL ]
cC 80162836 DAVID ANDRES SALINAS CALDERON __|EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 80162836 DAVID ANDRES SALINAS CALDERON EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
I0E \iDA DE ACIIERDO CON | AS CIRCUNSTANCIAS DEL PERAEAN.
cC 80162836 DAVID ANDRES SALINAS CALDERON __|EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA [436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS,  |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 80162836 DAVID ANDRES SALINAS CALDERON EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ [436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE [IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
cC 80238676 FRANCISCO JAVIER FAJARDO MONROY EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436266 - RECONOGE DI APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
LOC CANTOVIACLARADALN OOOIAL DOCAINIZAIC N LA METADOLACIADC CODMACIAN OC
cC 80238676 |FRANCISCO JAVIER | FAJARDO MONROY |EN FORMACION 1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436267 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO _CON I OQ DEMAS Y CON A NATIIRAIEZA EN SOCIALES EN ELINCIAON DE 108 PRINCIPIOS V VAL ORES DERAFAN
cC 80238676 FRANCISCO JAVIER FAJARDO MONROY EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN  |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
L COMTICVIAC I ADAD LICDO. ALCL COMTOVTOMACIONALC INTCDN
cC 80238676 |FRANCISCO JAVIER | FAJARDO MONROY |EN FORMACION 4 P ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ [FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
cC 80238676 FRANCISCO JAVIER FAJARDO MONROY EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN ~ |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
LS AN TN TG L AR O OO A e D L A INCODMACIAN VLA oMM ACIAN DICDAMDLES
cC 80238676 |FRANCISCO JAVIER | FAJARDO MONROY |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA [436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS,  |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 80238676 FRANCISCO JAVIER FAJARDO MONROY EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS _ |436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE [IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y
cC 8644146 JHON JAIRO MORALES TORO EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOGER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN  |[PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
L COMTICVIACI ADAD cocia DOCANIZAIC N LA METODAL fanC CoDMACIAN DC
cC 8644146 JHON JAIRO MORALES TORO |EN FORMACION 2 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN  |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN
cC 8644146 JHON JAIRO MORALES TORO EN FORMACION 7> PROMOVER LA INTERAGCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
L COMTCVIACI ADAD DL DDACDAMACODMACIAON COMDACT CALA DAL
cC 8644146 JHON JAIRO MORALES TORO |EN FORMACION 5 P ROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZAEN  [PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN
cC 8644146 JHON JAIRO MORALES TORO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436276 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
IMISMO _CONLOS DEMAS Y CONLA NATURALEZA EN__{DE VIDA DE ACLIERNO CONLAS CIRCINSTANCIAS DEI PERAEAN.
cC 8644146 JHON JAIRO MORALES TORO |EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA [436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS,  |APROBADO 'CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN
cC 8644146 JHON JAIRO MORALES TORO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REGUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ

PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE
INFORMACION UTILIZANDO HERRAM\ENTAS\NFORMATICAS Y

PERAFAN




cc 8644146 JHON JAIRO MORALES TORO EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PERAFAN

CcC 93136979 OSCAR ANTONIO ALCALA CARTAGENA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |[APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE PERAFAN
boc canroyrac i snana vencia DOCMNZA I\ LA METORALACIA DE CODMACIAN DC

CcC 93136979 OSCAR ANTONIO ALCALA CARTAGENA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE PERAFAN

cC 93136979 OSCAR ANTONIO ALCALA CARTAGENA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PERAFAN
boc canroyrac i snana vencia DCLnn. LTl

CcC 93136979 OSCAR ANTONIO ALCALA CARTAGENA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS PERAFAN

CcC 93136979 OSCAR ANTONIO ALCALA CARTAGENA EN FORMACION 35322 - ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA |436543 - INTERPRETAR EL INFORME DE REQUERIMIENTOS, APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION. PARA DETERMINAR LASNECESIDADES TECNOLOGICAS EN EL PERAFAN

AMAMEIN D LA INEADMACIAN DS ACLICRNACAMLAS MODMAC ]

CcC 93136979 OSCAR ANTONIO ALCALA CARTAGENA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436535 - ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ
PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE |IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE PERAFAN
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. INFORMACION, UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y

Y acc ool
CcC 93136979 OSCAR ANTONIO ALCALA CARTAGENA EN FORMACION 35332 - ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS 436537 - APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ

PARA DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE

, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL

PERAFAN
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Tipo de Numero de Nombre Apellidos Es(ado Competencia TResultado de Aprendizaje Juicio de TFuncionario que registro el juicio evaluativo
CcC 1014183095 DEISY JOHANA ARGUELLO ROMERO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMM AN e
CcC 1014183095 DEISY JOHANA ARGUELLO ROMERO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1014183095 DEISY JOHANA ARGUELLO ROMERO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
Qo LiTy
CcC 1014183095 DEISY JOHANA ARGUELLO ROMERO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1014268913 VICTOR HUGO CENDALES LARA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1014268913 VICTOR HUGO CENDALES LARA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
cC 1014268913 VICTOR HUGO CENDALES LARA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON __ [436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaYaTV Y — DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1014268913 VICTOR HUGO CENDALES LARA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1016002855 ZULEIDY JOHANNA BARRERO NIETO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDM N IAN e
CcC 1016002855 ZULEIDY JOHANNA |BARRERO NIETO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
cC 1016002855 ZULEIDY JOHANNA BARRERO NIETO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON __ [436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLIT)
CcC 1016002855 ZULEIDY JOHANNA |BARRERO NIETO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1016037134 BRIAN ALEXANDER ALBARRACIN BASTIDAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA cT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1016037134 |BRIAN ALEXANDER ALBARRACIN BASTIDAS |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1016037134 BRIAN ALEXANDER ALBARRACIN BASTIDAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
VTV — LiTy
CcC 1016037134 |BRIAN ALEXANDER ALBARRACIN BASTIDAS |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1020757431 JESSENIA LIZETH SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1020757431 JESSENIA LIZETH SUAREZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1020757431 JESSENIA LIZETH SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1020757431 JESSENIA LIZETH SUAREZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1022407457 ANGIE VIVIANA GUACARY GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCMDIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMM AN e
CcC 1022407457 ANGIE VIVIANA GUACARY GONZALEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1022407457 ANGIE VIVIANA GUACARY GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaYaTV Y — DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1022407457 ANGIE VIVIANA GUACARY GONZALEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1022935606 DIEGO FERNANDO GARCIA LEGUIZAMON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1022935606 DIEGO FERNANDO GARCIA LEGUIZAMON |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1022935606 DIEGO FERNANDO GARCIA LEGUIZAMON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
VTV —
CcC 1022978704 KATERIN |RUIZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
CcC 1022978704 KATERIN RUIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DI
Ao £ucon, MO CONTCVTANACIONAL CnTCD) L
CcC 1022978704 KATERIN |RUIZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
CcC 1022978704 KATERIN RUIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
™ nCiancoD: . i co




cc 1023909316 LUIS FERNEY PENA BARON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
CcC 1023909316 LUIS FERNEY PENA BARON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
— oY=V — Lucon, ALCLCOMTCVIOMACIONALC IMTCON L
CcC 1023909316 LUIS FERNEY PENA BARON |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
CcC 1023909316 LUIS FERNEY PENA BARON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
VTV — OC LA MCODMACIAN Y LA comoAcIAN oo Ee
CcC 1026595312 WILLIAM FERNANDO PINEDA SANCHEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
CcC 1030573895 WILLIAM ALEXANDER BENAVIDES SANDOVAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1030573895 WILLIAM ALEXANDER | BENAVIDES SANDOVAL |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
cC 1030573895 WILLIAM ALEXANDER BENAVIDES SANDOVAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
Ao LiTy
CcC 1030573895 WILLIAM ALEXANDER | BENAVIDES SANDOVAL |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1045697172 KEVIN DE JESUS SURMAY SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
-
CcC 1045697172 KEVIN DE JESUS SURMAY SUAREZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1045697172 KEVIN DE JESUS SURMAY SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
oYYV — DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1045697172 KEVIN DE JESUS SURMAY SUAREZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1047389578 MADELEINE GOMEZ NAVARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDM N IAN e
CcC 1047389578 MADELEINE GOMEZ NAVARRO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1047389578 MADELEINE GOMEZ NAVARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1047389578 MADELEINE GOMEZ NAVARRO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1065873758 ROBINSON ORTIZ HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T— T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1065873758 ROBINSON ORTIZ HERNANDEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1065873758 ROBINSON ORTIZ HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
T VTV — LiTy
CcC 1065873758 ROBINSON ORTIZ HERNANDEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1073709608 HANS ALEJANDRO CASAS RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
VTV — DoCuOIZAIC VLA MCTANAL Acin nc coouacin o
CcC 1075877750 HAIDER STEVEN |BALLEN PELAYO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
CcC 1075877750 HAIDER STEVEN BALLEN PELAYO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1075877750 HAIDER STEVEN |BALLEN PELAYO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1077874615 JESUS DAVID LOPEZ BOTELLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1077874615 JESUS DAVID LOPEZ BOTELLO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1077874615 JESUS DAVID LOPEZ BOTELLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN COMNDACC CALADOLITL
CcC 1077874615 JESUS DAVID LOPEZ BOTELLO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1089721036 LEIDY ESTEFANIA BENJUMEA GIL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA cT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1089721036 LEIDY ESTEFANIA |BENJUMEA GIL |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1089721036 LEIDY ESTEFANIA BENJUMEA GIL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
VTV — LiTy
CcC 1089721036 LEIDY ESTEFANIA |BENJUMEA GIL |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1090427000 JHON ERICK HUERTAS CASTIBLANCO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1090427000 JHON ERICK HUERTAS CASTIBLANCO _ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1090427000 JHON ERICK HUERTAS CASTIBLANCO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1090427000 JHON ERICK HUERTAS CASTIBLANCO _ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1092456803 LEIDY CAROLINA ZAPATA ZAPATA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
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CcC 1014183095 DEISY JOHANA ARGUELLO ROMERO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMM AN e
CcC 1014183095 DEISY JOHANA ARGUELLO ROMERO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1014183095 DEISY JOHANA ARGUELLO ROMERO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
Qo LiTy
CcC 1014183095 DEISY JOHANA ARGUELLO ROMERO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1014268913 VICTOR HUGO CENDALES LARA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1014268913 VICTOR HUGO CENDALES LARA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
cC 1014268913 VICTOR HUGO CENDALES LARA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON __ [436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaYaTV Y — DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1014268913 VICTOR HUGO CENDALES LARA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1016002855 ZULEIDY JOHANNA BARRERO NIETO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDM N IAN e
CcC 1016002855 ZULEIDY JOHANNA |BARRERO NIETO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
cC 1016002855 ZULEIDY JOHANNA BARRERO NIETO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON __ [436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLIT)
CcC 1016002855 ZULEIDY JOHANNA |BARRERO NIETO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1016037134 BRIAN ALEXANDER ALBARRACIN BASTIDAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA cT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1016037134 |BRIAN ALEXANDER ALBARRACIN BASTIDAS |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1016037134 BRIAN ALEXANDER ALBARRACIN BASTIDAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
VTV — LiTy
CcC 1016037134 |BRIAN ALEXANDER ALBARRACIN BASTIDAS |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1020757431 JESSENIA LIZETH SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1020757431 JESSENIA LIZETH SUAREZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1020757431 JESSENIA LIZETH SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1020757431 JESSENIA LIZETH SUAREZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1022407457 ANGIE VIVIANA GUACARY GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCMDIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMM AN e
CcC 1022407457 ANGIE VIVIANA GUACARY GONZALEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1022407457 ANGIE VIVIANA GUACARY GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaYaTV Y — DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1022407457 ANGIE VIVIANA GUACARY GONZALEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1022935606 DIEGO FERNANDO GARCIA LEGUIZAMON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1022935606 DIEGO FERNANDO GARCIA LEGUIZAMON |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1022935606 DIEGO FERNANDO GARCIA LEGUIZAMON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
VTV —
CcC 1022978704 KATERIN |RUIZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
CcC 1022978704 KATERIN RUIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DI
Ao £ucon, MO CONTCVTANACIONAL CnTCD) L
CcC 1022978704 KATERIN |RUIZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
CcC 1022978704 KATERIN RUIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
™ nCiancoD: . i co




cc 1023909316 LUIS FERNEY PENA BARON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
CcC 1023909316 LUIS FERNEY PENA BARON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
— oY=V — Lucon, ALCLCOMTCVIOMACIONALC IMTCON L
CcC 1023909316 LUIS FERNEY PENA BARON |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
CcC 1023909316 LUIS FERNEY PENA BARON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
VTV — OC LA MCODMACIAN Y LA comoAcIAN oo Ee
CcC 1026595312 WILLIAM FERNANDO PINEDA SANCHEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
CcC 1030573895 WILLIAM ALEXANDER BENAVIDES SANDOVAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1030573895 WILLIAM ALEXANDER | BENAVIDES SANDOVAL |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
cC 1030573895 WILLIAM ALEXANDER BENAVIDES SANDOVAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
Ao LiTy
CcC 1030573895 WILLIAM ALEXANDER | BENAVIDES SANDOVAL |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1045697172 KEVIN DE JESUS SURMAY SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
-
CcC 1045697172 KEVIN DE JESUS SURMAY SUAREZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1045697172 KEVIN DE JESUS SURMAY SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
oYYV — DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1045697172 KEVIN DE JESUS SURMAY SUAREZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1047389578 MADELEINE GOMEZ NAVARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDM N IAN e
CcC 1047389578 MADELEINE GOMEZ NAVARRO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1047389578 MADELEINE GOMEZ NAVARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1047389578 MADELEINE GOMEZ NAVARRO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1065873758 ROBINSON ORTIZ HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T— T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1065873758 ROBINSON ORTIZ HERNANDEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1065873758 ROBINSON ORTIZ HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
T VTV — LiTy
CcC 1065873758 ROBINSON ORTIZ HERNANDEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1073709608 HANS ALEJANDRO CASAS RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
VTV — DoCuOIZAIC VLA MCTANAL Acin nc coouacin o
CcC 1075877750 HAIDER STEVEN |BALLEN PELAYO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
CcC 1075877750 HAIDER STEVEN BALLEN PELAYO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1075877750 HAIDER STEVEN |BALLEN PELAYO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1077874615 JESUS DAVID LOPEZ BOTELLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1077874615 JESUS DAVID LOPEZ BOTELLO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1077874615 JESUS DAVID LOPEZ BOTELLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN COMNDACC CALADOLITL
CcC 1077874615 JESUS DAVID LOPEZ BOTELLO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1089721036 LEIDY ESTEFANIA BENJUMEA GIL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1089721036 LEIDY ESTEFANIA |BENJUMEA GIL |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1089721036 LEIDY ESTEFANIA BENJUMEA GIL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
VTV — LiTy
CcC 1089721036 LEIDY ESTEFANIA |BENJUMEA GIL |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1090427000 JHON ERICK HUERTAS CASTIBLANCO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1090427000 JHON ERICK HUERTAS CASTIBLANCO _ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1090427000 JHON ERICK HUERTAS CASTIBLANCO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1090427000 JHON ERICK HUERTAS CASTIBLANCO _ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1092456803 LEIDY CAROLINA ZAPATA ZAPATA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN

LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL

PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE




cc 1092456803 LEIDY CAROLINA ZAPATA ZAPATA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1092456803 LEIDY CAROLINA ZAPATA ZAPATA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
Ao LiTy
CcC 1092456803 LEIDY CAROLINA ZAPATA ZAPATA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1095791737 CAROLINA SANTOYO ESTEVEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
Ao oA nIZAIC VA aacT inocC Loc
CcC 1095791737 CAROLINA SANTOYO ESTEVEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
cC 1095947654 VICTOR MANUEL VALBUENA VALBUENA EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON __ |436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL | APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
Qo DoEARIZAIC VA cTARA A D Loc
CcC 1095947654 VICTOR MANUEL VALBUENA VALBUENA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
cC 1098784204 SERGIO ANDRES NUNEZ ANAYA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1098784204 SERGIO ANDRES NUNEZ ANAYA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1098784204 SERGIO ANDRES NUNEZ ANAYA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN COMNDACC CALADOLITL
CcC 1098784204 SERGIO ANDRES NUNEZ ANAYA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1116280597 MIGUEL SEBASTIAN VASQUEZ CHAVEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCMDIZALC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1116280597 MIGUEL SEBASTIAN VASQUEZ CHAVEZ |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1116280597 MIGUEL SEBASTIAN VASQUEZ CHAVEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
oY=V — LiTy
CcC 1116280597 MIGUEL SEBASTIAN VASQUEZ CHAVEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1130595989 JOSE ESTEBAN REYES CHAMORRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 1130595989 JOSE ESTEBAN REYES CHAMORRO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1130595989 JOSE ESTEBAN REYES CHAMORRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1130595989 JOSE ESTEBAN |REYES CHAMORRO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1140871957 HECTOR GUILLERMO VISBAL SALCEDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCMDIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1140871957 HECTOR GUILLERMO VISBAL SALCEDO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1140871957 HECTOR GUILLERMO VISBAL SALCEDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1140871957 HECTOR GUILLERMO VISBAL SALCEDO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1143370623 JEANNETTE BORRERO ROMERO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1143370623 JEANNETTE |BORRERO ROMERO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
cC 1143370623 JEANNETTE BORRERO ROMERO EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON __ [436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
oY=V — LiTy
CcC 1143370623 JEANNETTE |BORRERO ROMERO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1192817039 MIGUEL ANGEL CASTILLO ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 1192817039 MIGUEL ANGEL CASTILLO ORTIZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
cC 1192817039 MIGUEL ANGEL CASTILLO ORTIZ EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON __ [436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1192817039 MIGUEL ANGEL CASTILLO ORTIZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 1216964184 CRISTIAN JOSE JAMAICA MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
-
CcC 1216964184 CRISTIAN JOSE JAMAICA MARTINEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 1216964184 CRISTIAN JOSE JAMAICA MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaYaTV Y — DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 1216964184 CRISTIAN JOSE JAMAICA MARTINEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 13719399 CESAR AUGUSTO HERNANDEZ GUALDRON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
ORI DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 13719399 CESAR AUGUSTO HERNANDEZ GUALDRON __|EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 13719399 CESAR AUGUSTO HERNANDEZ GUALDRON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN

LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL

FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMF’ETENCIAS

DCL DRACDANA COD) M DACC CNI A DALITI




cc 13719399 CESAR AUGUSTO HERNANDEZ GUALDRON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 19769082 JESUALDO GUTIERRE: EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCMDIZAC VA cT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 19769082 JESUALDO GUTIERREZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
cC 19769082 JESUALDO GUTIERRE EN FORMACION |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON __ [436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 19769082 JESUALDO GUTIERREZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 36068016 CLARA INES GOMEZ PERDOMO RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
VOLUNTARIO LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T— T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 36068016 CLARA INES GOMEZ PERDOMO RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
VOLUNTARIO LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
cC 36068016 CLARA INES GOMEZ PERDOMO RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
VOLUNTARIO LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
= oY=V — LiTy
CcC 36068016 CLARA INES GOMEZ PERDOMO RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
VOLUNTARIO LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 43842894 MARIA EUDALIA GALLEGO BEDOYA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCMDIZAC VA cT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 43842894 MARIA EUDALIA GALLEGO BEDOYA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 43842894 MARIA EUDALIA GALLEGO BEDOYA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 43842894 MARIA EUDALIA GALLEGO BEDOYA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 53080205 DIANA PATRICIA ORTIZ VACA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDM N IAN e
CcC 53080205 DIANA PATRICIA ORTIZ VACA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 53080205 DIANA PATRICIA ORTIZ VACA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 53080205 DIANA PATRICIA ORTIZ VACA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 55234165 ERIKA MARIA PINZON PORRAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
-
CcC 55234165 |ERIKA MARIA PINZON PORRAS |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 55234165 ERIKA MARIA PINZON PORRAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
VTV — LiTy
CcC 55234165 |ERIKA MARIA PINZON PORRAS |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 70138502 EDISON FERNEY VANEGAS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA cT AR AL AGI A OC EaDMM AN e
CcC 70138502 |EDISON FERNEY VANEGAS SANCHEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 70138502 EDISON FERNEY VANEGAS SANCHEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 70138502 |EDISON FERNEY VANEGAS SANCHEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 79280012 EDGAR ERNESTO CRIOLLO LEGUIZAMO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 79280012 |EDGAR ERNESTO CRIOLLO LEGUIZAMO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 79280012 EDGAR ERNESTO CRIOLLO LEGUIZAMO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
oYYV — DL DDOCDAMA CODMACIAN COMNDACC CALADOLITL
CcC 79280012 |EDGAR ERNESTO CRIOLLO LEGUIZAMO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 79880901 ALVARO ENRIQUE HERRERA NINO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
PV DoEARIZAIC VA cTARA A D o Loc
CcC 79880901 ALVARO ENRIQUE HERRERA NINO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 79899822 HUGO ROBERTO RODRIGUEZ TELLEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 79899822 HUGO ROBERTO RODRIGUEZ TELLEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 79899822 HUGO ROBERTO RODRIGUEZ TELLEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaYaTV Y — DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 79899822 HUGO ROBERTO |RODRIGUEZ TELLEZ |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 80154475 JAIME ANDRES LOPEZ GIL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCADIZAC VA CT AR AL AGI A OC EaDMN AN e
CcC 80154475 JAIME ANDRES LOPEZ GIL |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 80154475 JAIME ANDRES LOPEZ GIL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN

LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL

FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMF’ETENCIAS

DCL DRACDANA COD) M DACC CNI A DALITI




cc 80154475 JAIME ANDRES LOPEZ GIL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 80197457 CAMILO ANDRES JIMENEZ ROJAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
T T — DoCMDIZAC VA cT AR AL AGIAOC EaDMN AN e
CcC 80197457 CAMILO ANDRES JIMENEZ ROJAS |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
CcC 80197457 CAMILO ANDRES JIMENEZ ROJAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TaVall \ E— DL DDOCDAMA CODMACIAN CONDACC CALADOLITL
CcC 80197457 CAMILO ANDRES JIMENEZ ROJAS |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
CcC 80733984 IVAN ALEJANDRO FAJARDO BEJARANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
VTV — DoCuOuZAIC VLA MCTanAL Acin nc coouacin o
CcC 88248241 LUIS GERARDO CACERES LIMA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
cC 88248241 LUIS GERARDO CACERES LIMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
oY=V — LoD, ALCLCOMTCVIAMACIONALC IMTCON L
CcC 88248241 LUIS GERARDO CACERES LIMA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
CcC 88248241 LUIS GERARDO CACERES LIMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
VTV — OC LA MCODMACIANNY LA comoAcIAN uonaMoLEe
CcC 9431423 JUAN LEONARDO SANTANA LANDAETA |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
CcC 9431423 JUAN LEONARDO SANTANA LANDAETA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
VTV — ALCLCOMTCVIOMACIONALC IMTCDN
CcC 9431423 JUAN LEONARDO SANTANA LANDAETA |EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
CcC 9431423 JUAN LEONARDO SANTANA LANDAETA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
oY=V —
CcC 94550441 CARLOS ALBERTO LOPEZ CRIOLLO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
CcC 94550441 CARLOS ALBERTO LOPEZ CRIOLLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
oY=V — LoD, ALCLCOMTCVIOMACIONALC IMTCON
CcC 94550441 CARLOS ALBERTO LOPEZ CRIOLLO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
CcC 94550441 CARLOS ALBERTO LOPEZ CRIOLLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS
VTV — OC LA MCODMACIANNY LA comoAcIAN oA Ee
Tl 95060223522 CRISTIAN RICARDO |BUSTAMANTE MARTINEZ __|EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436265 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL  |APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
TI 95060223522 CRISTIAN RICARDO BUSTAMANTE MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436270 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE
Qo Lucon, MO CONTCVTANACIONAL CnTCD) L
Tl 95060223522 CRISTIAN RICARDO |BUSTAMANTE MARTINEZ __|EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436271 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL |FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
TI 95060223522 CRISTIAN RICARDO BUSTAMANTE MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON 436274 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS [APROBADO CC 10295942 - OSCAR FERNANDO LOPEZ PERAFAN

LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS

DA oD v co
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